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LAMPIRAN 1
Universitas Esa Unggul
Program S-1 Fakultas Ekonomi Dan Bisnis
Program Studi Manajemen Kebon Jeruk Jakarta Barat

KUESIONER PENELITIAN

RespondenYth.

Saya Ricky Kurniawan, seorang mahasiswatingkat akhir di Universitas Esa Unggul,
Jakarta Barat.

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi Mang emen. Saya sedang melakukan
penelitian mengenai “Pengaruh Motivasi kerja Dan Lingkungan Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan di PT. Golden Expressindo”dalam rangka menyusun tugas
akhir. Maka dari itu saya meminta kesediaan saudara/l untuk pengisian kuesioner ini.
Semua jawaban benar, tidak ada jawaban yang salah.

Terimakasih atas bantuan dan kerjasamanya.

Atas kesediaan dan partisipas saudara/i, saya ucapkan terimakasih.

Hormat Saya,

Ricky Kurniawan
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PETUNJUK PENGISIAN

1. Jawablah setiap pernyataan sesuai dengan pendapat Anda.

2. Pilihlah jawaban dengan memberi tanda silang (X) pada salah satu jawaban yang
paling sesuai menurut Anda.

3. Adapun maknadari tandatersebut adalah sebagai berikut:

SS : Sangat Setuju / Sangat Sesuai (1)

S : Setuju / Sesuai (2)

N : Netral (3)

TS : Tidak Setuju / Tidak Sesuai (4)

STS : Sangat Tidak Setuju/ Sangat Tidak Sesuai (5)

IDENTITAS RESPONDEN
Nomor responden : (diis oleh peneliti)
1. Usa

2. JenisKdamin



63

No

Pernyataan

Motivas Kerja

TS

1. | Sayamerasakebijakan yang diberlakukan
perusahaan saat ini sudah baik

2. Saya berusaha tidak membuat kecewa atasan

3. | Sayamerasaggji di perusahaan saat ini sangat
besar

4. | Sayadiberikan jaminan pekerjaan oleh
perusahaan

5. | Sayamerasakondisi pekerjaan sudah baik

6. | Sayaselau berhasil dalam melakukan
pekerjaan

7. Saya merasa senang prestas saya di akui

g. | Sayaselau bertanggungjawab dalam
mel akukan pekerjaan

9. | Sayamendapatkan pengembangan karir di

perusahaan saat ini

Lingkungan Kerja

1. | Sayamerasa penerangan/cahaya di ruangan
kerja sudah baik

2 | Sayamerasasirkulasi udaradi ruang kerja
sudah sesuai

3. | Pengaturan kebisingan di dalam ruangan sudah
baik

4. Pengharum ruangan sudah baik

5. | Sayamerasakeamanan kerjadi perusahaan
sudah baik

6. | Sayaselalu menjaga hubungan baik dengan
atasan

7 | Hubungan kerjaantar karyawan di perusahaan

berjalan dengan baik
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No

Pernyataan

Kinerja Karyawan

TS

1. | sayaselalu menjaga kerapihan dalam bekerja

2. | sayasdaluteiliti dalam bekerja

3. | Sayaselau cepat dalam menyelesaikan
pekerjaan

4. | sayamemiliki kemampuan diatas rata-rata

S. | Sayaselalu menjalin kerjasama dengan baik

6. | Sayaberusaha menjaga kekompakan dengan
baik

7. | Sayamendapatkan hasil kerjayang baik

8.

Saya akan mengambil keputusan dengan baik




